
ДОГОВОР №______
об образовании по образовательным программам дошкольного образования

Санкт-Петербург «____»__________________20____г.

Государственное  бюджетное  общеобразовательное  учреждение  гимназия  № 66  Приморского  района
Санкт-Петербурга, осуществляющее образовательную деятельность по основной образовательной программе
дошкольного образования (далее – образовательная организация) на основании лицензии от 30 декабря 2016 г.
серия 78Л02 № 001590,  регистрационный № 2640,  приложение №1,  выданной Комитетом по образованию
Правительства  Санкт-Петербурга,  именуемое  в  дальнейшем  «Исполнитель»,  в  лице  директора  Аллы
Александровны Лазаревой, действующего на основании Устава, утвержденного распоряжением Комитета по
образованию Санкт-Петербурга от 20 апреля 2015 г.  № 1891-р, и именуемый(-ая) в дальнейшем «Заказчик»,
действующий(-ая) от имени обоих родителей в лице представителя
_______________________________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество представителя)
паспорт: _______серия______________ номер,  выданный _____________________________________
_______________________________________________________________________________________
в интересах несовершеннолетнего(-й)_______________________________________________________

(фамилия, имя, отчество ребенка, дата рождения)
проживающего по адресу:_________________________________________________________________
именуемый(-ая) в дальнейшем «Воспитанник», совместно именуемые Стороны, заключили настоящий 
Договор о нижеследующем:

I. Предмет договора

1.1. Предметом  Договора  являются  оказание  образовательной  организацией  «Воспитаннику»
образовательных услуг в рамках реализации основной образовательной программы дошкольного образования
(далее  -  образовательная  программа)  в  соответствии  с  федеральным  государственным  образовательным
стандартом дошкольного образования (далее - ФГОС дошкольного образования), содержание «Воспитанника»
в образовательной организации, присмотр и уход за «Воспитанником» в соответствии с пунктом 34 статьи 2
Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (Собрание
законодательства Российской Федерации, 2012, №53, ст.7598, 2013, №19, ст.2326; №30,ст.4036; №48, ст.6165).

1.2. Форма обучения: очная.
1.3. Наименование  образовательной  программы:  Образовательная  программа  дошкольного

образования Структурного подразделения Отделения дошкольного образования детей ГБОУ гимназии № 66
Приморского района (утверждена Приказом от 31.08.2015 г. №333-Д).

1.4. Срок освоения образовательной программы (продолжительность обучения) на момент подписания
настоящего Договора составляет ___________ календарных лет (года). 

1.5. Режим пребывания «Воспитанника» в образовательной организации – пятидневный, 12-ти часовое
пребывание, с 07.00 до 19.00 (выходные дни – суббота, воскресенье, праздничные дни). Продолжительность
учебного года с 01 сентября по 31 августа.

1.6. «Воспитанник» зачисляется в группу общеразвивающей направленности.

II. Взаимодействие Сторон

2.1. «Исполнитель» вправе:
2.1.1. Самостоятельно осуществлять образовательную деятельность.

        2.1.2.  Предоставлять  «Воспитаннику»  дополнительные  образовательные  услуги  (за  рамками
образовательной деятельности).
        2.1.3.  Устанавливать  и  взимать  с  «Заказчика»  плату  (безналичный  расчет)  за  дополнительные
образовательные услуги.
        2.1.4.  Выбирать  виды  дополнительных  образовательных  услуг,  оказываемых  «Исполнителем»
«Воспитаннику» за рамками образовательной деятельности.
        2.1.5. Объединять и разобщать группы по мере крайней необходимости.

2.2. «Заказчик» вправе:
2.2.1. Участвовать  в  образовательной  деятельности  образовательной  организации,  в  том  числе,  в

формировании  образовательной  программы  согласно  пункту  2.9  Федерального  государственного
образовательного стандарта дошкольного образования, утвержденного приказом Министерства образования и
науки Российской Федерации от 17 октября 2013 г. № 1155.
       2.2.2. Получать от «Исполнителя» информацию:

по вопросам организации и обеспечения надлежащего исполнения услуг, предусмотренных разделом I
настоящего Договора; 
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о поведении,  эмоциональном состоянии «Воспитанника» во  время его  пребывания в  образовательной
организации, его развитии и способностях, отношении к образовательной деятельности.

2.2.3. Знакомиться  с  Уставом  образовательной  организации,  с  лицензией  на  осуществление
образовательной  деятельности,  с  образовательными  программами  и  другими  документами,
регламентирующими  организацию  и  осуществление  образовательной  деятельности,  права  и  обязанности
«Воспитанника», «Заказчика».
        2.2.4. Принимать  участие  в  работе  коллегиальных  органов  управления,  предусмотренных  Уставом
образовательной организации согласно части 4 и 6  статьи 26 Федерального закона от 29 декабря 2012г. №
273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации».
       2.2.5.  По  рекомендации  педагогов  принимать  участие  в  организации  и  проведении  совместных
мероприятий с детьми в образовательной организации (утренники, развлечения, физкультурные праздники,
досуги, дни здоровья и др.).

2.3.  «Исполнитель» обязан:
2.3.1. Обеспечить  «Заказчику»  доступ  к  информации  для  ознакомления  с  Уставом  образовательной

организации, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, с образовательными программами
и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности,
права и обязанности «Воспитанника» и «Заказчика».

2.3.2. Обеспечить  надлежащее  предоставление  услуг,  предусмотренных  разделом  I  настоящего
Договора, в полном объеме в соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом,
образовательной программой (частью образовательной программы) и условиями настоящего Договора.

2.3.3.  Довести  до  «Заказчика»  информацию,  содержащую  сведения  о  предоставлении  платных
образовательных  услуг  в  порядке  и  объеме,  которые  предусмотрены  Законом  Российской  Федерации  от
07.02.1992г. № 2300-1 «О защите прав потребителей» и Федеральным законом от 29.12.2012г. № 273-ФЗ «Об
образовании в РФ».

2.3.4. Обеспечить охрану жизни и укрепление физического и психического здоровья «Воспитанника»,
его интеллектуальное, физическое и личностное развитие, развитие его творческих способностей и интересов.

2.3.5. При  оказании  услуг,  предусмотренных  настоящим  Договором,  учитывать  индивидуальные
потребности «Воспитанника», связанные с его жизненной ситуацией и состоянием здоровья, определяющие
особые  условия  получения  им  образования,  возможности  освоения  «Воспитанником»  образовательной
программы на разных этапах ее реализации.

2.3.6. При оказании услуг,  предусмотренных настоящим Договором, проявлять уважение к личности
«Воспитанника», оберегать его от всех форм физического и психического воздействия, обеспечить условия
укрепления  нравственного,  физического  и  психологического  здоровья,  эмоционального  благополучия
«Воспитанника» с учетом его индивидуальных особенностей.

2.3.7. Создавать безопасные условия обучения, воспитания, присмотра и ухода за «Воспитанником», его
содержания в образовательной организации в соответствии с установленными нормами, обеспечивающими
его жизнь и здоровье.

2.3.8. Обеспечить  реализацию  образовательной  программы  в  соответствии  с  требованиями
Федерального  государственного  образовательного  стандарта  дошкольного  образования,  утвержденного
приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 17 октября 2013 г. № 1155 п.3.6.3.

2.3.9. Обеспечить «Воспитанника» необходимым сбалансированным питанием, которое проводится по
утвержденному 10-ти дневному меню с 12 часовым пребыванием «Воспитанника» строго в соответствии с
требованиями приготовления и приёма пищи; в режиме дня  осуществляется 4-х разовое питание: завтрак,
второй завтрак, обед, полдник. (на основании утвержденного  графика выдачи питания (см. стенд).

2.3.10. Обеспечить  соблюдение  требований  Федерального  закона  от  27  июля  2006 г.  № 152-ФЗ
«О персональных  данных»  в  части  сбора,  хранения  и  обработки  персональных  данных  «Заказчика»  и
«Воспитанника».

2.3.11. Переводить «Воспитанника» в следующую возрастную группу.
2.3.12.  Предоставить  «Заказчику»  возможность  ознакомления  с  Указом Президента  Российской

Федерации  от  18  апреля  2020  г.  N  274  "О  временных  мерах  по  урегулированию  правового  положения
иностранных  граждан  и  лиц  без  гражданства  в  Российской  Федерации  в  связи  с  угрозой  дальнейшего
распространения  новой  коронавирусной  инфекции  (COVID-19)"  (Собрание  законодательства  Российской
Федерации, 2020, N 16, ст. 2573; N 25, ст. 3874; N 39, ст. 6020), Указом Президента Российской Федерации от
15.06.2021г. № 364 «О временных мерах по урегулированию правового положения иностранных граждан и
лиц  без  гражданства  в  Российской  Федерации  в  связи  с  угрозой  дальнейшего  распространения  новой
коронавирусной инфекции (COVID-19)".

2.3.13. Уведомить «Заказчика» заранее о нецелесообразности оказания «Воспитаннику» образовательной
услуги  в  объеме,  предусмотренном  разделом  1  настоящего  Договора,  вследствие  его  индивидуальных
особенностей, делающих невозможным или педагогически нецелесообразным оказание данной услуги.
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       2.4.    «Заказчик» обязан:
2.4.1. Соблюдать  требования  учредительных  документов  «Исполнителя»:  Правил  внутреннего

распорядка  обучающихся/воспитанников,  Договора,  Приказов  и  иных  локальных  нормативных  актов,
общепринятых  норм  поведения,  в  том  числе,  проявлять  уважение  к  педагогическому,  инженерно-
техническому,  административно-хозяйственному,  производственному,  учебно-вспомогательному,
медицинскому и иному персоналу «Исполнителя», другим «Воспитанникам» и их законным представителям,
не посягать на их честь и достоинство.

2.4.2. Своевременно  вносить  плату  за   предоставляемые  «Воспитаннику»  дополнительные
образовательные услуги (не позднее 15-го числа текущего месяца).

2.4.3. Для поступления в образовательную организацию необходимо предоставить медицинскую карту
или информацию от специалистов  о состоянии здоровья ребенка; сертификат о прививках (форма 63), справку
от аллерголога (по необходимости); справку от фтизиатра (если нет реакции манту).
     При поступлении «Воспитанника» в  образовательную организацию и в  период действия настоящего
Договора  своевременно  предоставлять  «Исполнителю»  все  необходимые  документы,  предусмотренные
Уставом,  и  документы,  предусмотренные  в  «Порядке  комплектования  воспитанниками  государственных
образовательных  организаций,  осуществляющих  образовательную  деятельность  по  реализации
образовательных программ дошкольного образования».
         2.4.4. Незамедлительно сообщать «Исполнителю» в письменном виде (через заявление) об изменении
контактного  телефона  и  места  жительства,  об  изменениях   данных  паспорта,  свидетельства  о  рождении
ребенка.

2.4.5. Обеспечить  посещение  «Воспитанником»  образовательной  организации  согласно  Правилам
внутреннего  распорядка  обучающихся/воспитанников  и  локальным  нормативным  актам  образовательной
организации.

2.4.6. Отмечать в журнале «Прием детей в группу» состояние «Воспитанника» утром и вечером (под
подпись родителя (законного представителя).

2.4.7.  Информировать  «Исполнителя»  о  предстоящем  отсутствии  «Воспитанника»  в  образовательной
организации или болезни по телефону 417-62-71:

В случае заболевания «Воспитанника», подтвержденного заключением медицинской организацией либо
выявленного медицинским работником «Исполнителя» (выдается направление в медицинское учреждение для
дальнейшего уточнения диагноза), принять меры по восстановлению его здоровья и не допускать посещения
образовательной организации «Воспитанником» в период заболевания.
       2.4.8. Предоставлять  справку  после  перенесенного  заболевания,  а  также  отсутствия  «Воспитанника»
более  5  календарных  дней  (за  исключением  выходных  и  праздничных  дней),  с  указанием  диагноза,
длительности заболевания, сведений об отсутствии контакта с инфекционными больными; сообщать заранее
дату  прихода «Воспитанника»  в  образовательную организацию по телефону 417-62-71.

2.4.9.  На период неблагополучной эпидемиологической обстановки в связи с угрозой распространения и
заражения новой коронавирусной инфекцией, в соответствии с Санитарно-эпидемиологическими правилами
СП 3.1/2.4.3598-20  «Санитарно-эпидемиологические  требования  к  устройству,  содержанию и  организации
работы образовательных организаций и других объектов социальной инфраструктуры для детей и молодежи в
условиях  распространения  новой  коронавирусной  инфекции  (COVID-19),  родителям  (законным
представителям) и посторонним в помещения групповых комнат, спален, санузлов и т.д. вход запрещен.
       На  основании   пункта  9.5  СП  3.1.2951-11  «Профилактика полиомиелита»  установлено,  что  в
медицинских  организациях,  дошкольных  организациях  и  общеобразовательных  учреждениях,  летних
оздоровительных  организациях  детей  не  имеющих  сведений  об  иммунизации  против  полиомиелита,  не
привитых против полиомиелита  или получивших менее  трех доз  полиомиелитной вакцины  разобщают с
детьми привитыми вакциной ОПВ в течение последних 60 дней,  на срок -  60 дней с  момента получения
детьми последней прививки ОПВ.

2.4.10.  На  основании  санитарно-эпидемиологических  правил  СП  3.1.2.3114-13  «Профилактика
туберкулеза»   (с  изменениями  на  6  февраля  2015  года),  пункт  5.7,  Правила  внутреннего  распорядка
обучающихся/воспитанников раздел 3 «Здоровье ребенка»  пункт 3.14: дети, направленные на консультацию в
противотуберкулезный диспансер,  по истечении  1 месяца без справки от фтизиатра не допускаются. Дети,
туберкулинодиагностика  которым  не  проводилась,  допускаются  в  детскую  организацию  при  наличии
заключения врача-фтизиатра об отсутствии заболевания.

2.4.11. Если у «Воспитанника» есть аллергия или другие особенности здоровья и развития, то родители
(законные представители) должны поставить в известность воспитателя, предъявить в данном случае справку
или иное медицинское заключение (справка действует 1 год).

Условия  для  реализации  диетпитания  в  ОДОД  отсутствуют  на  основании  Постановления  Главного
государственного  санитарного  врача  Российской  Федерации  от  27.10.  2020г.  №  32  «Об  утверждении
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санитарно-эпидемиологических  правил  и  норм  СанПиН  2.3/2.4.3590-20  «Санитарно-эпидемиологические
требования к организации общественного питания населения» (п.8.2., п.8.2.1., п.8.2.2., п.8.2.3.)

2.4.12. Лично  передавать  и  забирать  «Воспитанника»  у  воспитателя.  Учреждение  не  несет
ответственность за жизнь ребенка, если он не передан лично воспитателю при приеме.

В  исключительных  случаях  забирать  «Воспитанника»  из  образовательной  организации  имеет  право
доверенное  лицо  по  предъявлении  документа,  заверенного  нотариусом  или  письменной  доверенности
«Заказчика»  (родителя,  законного  представителя),  согласованного  с  администрацией  образовательной
организации. 

Не приходить за «Воспитанником» в нетрезвом виде, не поручать приводить и забирать «Воспитанника»
лицам, не достигшим 18-летнего возраста или имеющим отклонения в состоянии здоровья, затрудняющие
уход за «Воспитанником». 

2.4.13. Обращаться с сотрудниками образовательной организации в уважительном тоне в соответствии с
Положением  кодекса  этики.  Не  допускать  физического  и  психического  воздействия,  оскорбительных
заявлений относительно своего ребенка, других детей и их родителей, сотрудников.
        2.4.14. Все  проблемные  ситуации  имеют  право  решать  только  родители (законные  представители) и
педагоги групп, в отсутствии детей и посторонних лиц, соблюдая этические нормы поведения. В случае не
разрешения  проблемы  родители (законные  представители) имеют  право  обратиться  к  администрации
образовательной  организации  и  решить  вопрос  в  соответствии  с  Договором  между  родителями  и
образовательной организацией, а также в соответствии с Уставом.
       2.4.15. «Воспитанникам»  запрещено  приносить  в  образовательную  организацию  острые,  режущие,
стеклянные,  мелкие  предметы,  таблетки,  ядовитые,  взрывчатые  предметы  и  жидкости, муляжи  оружия,
ценные украшения и  вещи (телефоны,  часы,  планшеты и т.д.),   жевательную резинку,  продукты питания
(конфеты, печенье, чипсы, сухарики, напитки, сушки, бананы, яблоки и др.).

2.4.16.Отвественность  за материальные ценности, принесенные ребенком образовательная организация
не несет.  

2.4.17. В  целях  соблюдения  правил  пожарной  безопасности  и  профилактики  травматизма  в
образовательной  организации  запрещается  загораживать  эвакуационные  выходы,  велосипеды,  самокаты,
коляски,  санки,  вещи  в  помещениях  и  возле  входной  двери.  Администрация,  воспитатели,  помощник
воспитателя образовательной организации не несут ответственность за оставленные без присмотра вещи.

2.4.18. Бережно  относиться  к  имуществу  «Исполнителя»,  возмещать  ущерб,  причиненный
«Воспитанником» имуществу «Исполнителя», в соответствии с законодательством Российской Федерации.

2.4.19. В целях соблюдения чистоты и порядка в помещениях образовательной организации использовать
бахилы.

2.4.20. Следить, чтобы «Воспитанник» не приносил игрушки из дома.
2.4.21.  Обеспечить  «Воспитаннику»  на  физкультурные  занятия  форму:  футболку,  шорты,  носки,

спортивную обувь с белой подошвой. На музыкальные занятия необходимо иметь чешки (черные-мальчикам,
белые –девочкам).

2.4.22.   Родители  (законные  представители)  оговаривают  с  ребенком  правила  поведения  в
образовательной организации:   в  группе не бегать,  не прыгать,  не толкаться,  не ломать результаты труда
других  воспитанников.  Если  «Воспитанника»  забрали  на  дополнительные  кружки  вне  образовательной
организации, то приводить повторно в этот день недопустимо.

2.4.23. Приводить «Воспитанника» в образовательную организацию необходимо не позднее 08:30. После
08:30  прием  «Воспитанника»  осуществляется   только  по  согласованию  с  администрацией,  медицинской
сестрой или воспитателем для формирования продуктов на текущий день  (о  задержке в день посещения
звонить до 08:45 по тел.417-62-71). 

Если родитель (законный представитель) привел «Воспитанника» после начала какого-либо режимного
момента, необходимо переодеть его и подождать вместе с ним в раздевалке до ближайшего перерыва.

В  случае,  если  родитель  (законный  представитель)  нарушает  режим  образовательной  деятельности,
приводящий  к  отсутствию  «Воспитанника»  или  пропуска  организованной  деятельности,  образовательная
организация  не несет ответственности за освоение содержания образовательных программ.

2.4.24.  В  целях  охраны  жизни  и  здоровья  «Воспитанника»  запрещается  родителям  (законным
представителям) приносить лекарства, мази, микстуры, капли, кремы и т.д. для использования в течение дня.

2.4.25. В детском шкафу дополнительно (помимо верхней одежды) может находиться только одна смена
белья, расческа.
       2.4.26. «Воспитанник» посещает группу в безопасной обуви (закрытый нос и пятка, на плоской подошве,
без повреждений и наличия шнурков).
       2.4.27. Фото- и видеосъемка может производиться только с разрешения заведующего.
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       2.4.28. Посещение  мероприятий в образовательной организации  только с разрешения заведующего.
Мероприятия,  досуги,  праздники  проводятся  для  «Воспитанников».  Форма  проведения  согласовывается  с
музыкальным руководителем и утверждается на Педагогическом совете. 
Для проведения мероприятий музыкальный руководитель, инструктор по физической культуре, воспитатель
могут  объединять  или  разъединять  группы  в  соответствии   с  поставленной   задачей  педагогической
деятельности.
       2.4.29. Посещение мероприятий с младенцами, использование телефонов запрещено.
       2.4.30. Вход на территорию образовательной организации с животными категорически запрещён (Закон
Санкт-Петербурга № 273-70 от 31.05.2010 «Об административных правонарушениях в СПб».

III. Размер, сроки и порядок оплаты за присмотр и уход за Воспитанником

3.1.Стоимость  услуг  «Исполнителя»  по  присмотру  и  уходу  за  «Воспитанником»  (далее  родительская
плата) составляет  на момент заключения настоящего договора  _________руб. _______коп.,  ежемесячно без
учета компенсации;

Изменение стоимости услуги  по присмотру и уходу за  «Воспитанником» производится ежегодно на
01.01. текущего года, на основании  законодательных актов Правительства Санкт-Петербурга и оформляется
дополнительным соглашением.

Не  допускается  включение  расходов  на  реализацию  образовательной  программы  дошкольного
образования,  а  также  расходов  на  содержание  недвижимого  имущества  образовательной  организации  в
родительскую плату за присмотр и уход за «Воспитанником».
       3.2. Начисление  платы производится из расчета фактически оказанной услуги по присмотру и уходу,
соразмерно количеству календарных дней в течение которых оказывалась услуга.

3.3. «Заказчик» ежемесячно вносит плату по присмотру и уходу за «Воспитанником», указанную в пункте
3.1 настоящего Договора.

Оплата  производится   в  срок  не  позднее  20  числа  текущего  месяца  в  безналичном порядке  на  счет,
указанный в разделе VIII настоящего Договора по квитанции, выданной «Исполнителем». 
       3.4. Заказчику предоставляется право на компенсацию родительской платы или части родительской платы
по заявлению за счет средств бюджета Санкт-Петербурга (Закон Санкт-Петербурга «Об образовании в Санкт-
Петербурге» от 17.07.2013 года №461-83, ст. 9 п. 6 и Закон Санкт-Петербурга о внесении изменений в Закон
Санкт-Петербурга «Об образовании в Санкт-Петербурге»  с изменениями на текущий период), Закон Санкт-
Петербурга «Социальный кодекс Санкт-Петербурга» и Закон Санкт-Петербурга «О дополнительных мерах
социальной   защиты  отдельных  категорий  отдельных  категорий  инвалидов»  от  29.11.2016  №3432-р  «Об
утверждении Административного регламента Комитета по образованию по предоставлению государственной
услуги  по  выполнению  отдельных  функций  по  предоставлению  мер  социальной  поддержки  отдельным
категориям  семей,  имеющим  детей,  в  виде  предоставления  компенсации  родительской  платы  и  части
родительской  платы  за  присмотр  и  уход  за  детьми  в  государственных  образовательных  организациях,
реализующих образовательные программы дошкольного образования, находящихся в ведении Комитета по
образованию»). 
       3.5.  Предоставление  мер  социальной  поддержки  в  виде  компенсации  родительской  платы  или
компенсации  части  родительской  платы  за  присмотр  и  уход  за  детьми  носит  заявительный  характер,
предусматривающий  личное  обращение  Заказчика  с  заявлением  в  письменной  форме  и  предоставлением
оригиналов  документов,  необходимых  для  оформления  льготы  в  установленном  действующим
законодательством  порядке.  С  информацией  и  документами,  регулирующими  порядок  и  условия
предоставления мер социальной поддержки Заказчик знакомится посредством её размещения в виде текста
или копий документов на информационных стендах и (или) на официальном сайте ОУ. 

IV. Размер, сроки и порядок оплаты дополнительных образовательных услуг.

4.1.  Полная  стоимость  дополнительных  образовательных  услуг,  наименование,  перечень  и  форма
предоставления  которых  определены  в  Договоре  об  оказании  дополнительных  образовательных  платных
услуг.

4.2.  Увеличение  стоимости  платных  дополнительных  образовательных  услуг  после  заключения
настоящего  Договора  не  допускается,  за  исключением  увеличения  стоимости  указанных  услуг  с  учетом
уровня  инфляции,  предусмотренного  основными  характеристиками  федерального  бюджета  на  очередной
финансовый год и плановый период.

4.3. «Заказчик» ежемесячно   оплачивает дополнительные образовательные услуги.
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4.4. Оплата производится до 15 числа текущего месяца в безналичном порядке.

V. Ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение 
обязательств по договору, порядок разрешения споров

5.1. За  неисполнение  либо  ненадлежащее  исполнение  обязательств  по  настоящему  Договору
«Исполнитель»  и  «Заказчик»  несут  ответственность,  предусмотренную  законодательством  Российской
Федерации и настоящим Договором.

VI. Основания изменения и расторжения договора

6.1. Условия, на которых заключен настоящий Договор, могут быть изменены по соглашению сторон.
6.2. Все  изменения  и  дополнения  к  настоящему Договору  должны быть  совершены в  письменной

форме и подписаны уполномоченными представителями Сторон. (заявление).      
       6.3. Настоящий Договор может быть расторгнут по соглашению сторон.

По  инициативе  одной  из  сторон  настоящий  Договор  может  быть  расторгнут  по  основаниям,
предусмотренным действующим законодательством Российской Федерации.

VII. Заключительные положения

7.1. Настоящий Договор вступает в силу со дня его подписания Сторонами и действует до        «_____»
_______г.

7.2. Настоящий Договор составлен в 2-х экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному
для каждой из Сторон.

7.3. Стороны  обязуются  письменно  извещать  друг  друга  о  смене  реквизитов,  адресов  и  иных
существенных изменениях.
        7.4. Все  споры  и  разногласия,  которые  могут  возникнуть  при  исполнении  условий  настоящего
Договора, Стороны будут стремиться разрешать путем переговоров.

7.5. Споры, не урегулированные путем переговоров, разрешаются в судебном порядке, установленном
законодательством Российской Федерации.

7.6. Ни одна  из  Сторон не  вправе  передавать  свои права  и  обязанности  по  настоящему Договору
третьим лицам без письменного согласия другой Стороны.

7.7. При  выполнении  условий  настоящего  Договора,  Стороны руководствуются  законодательством
Российской Федерации.

VIII. Реквизиты и подписи сторон

Исполнитель: Государственное бюджетное 
общеобразовательное учреждение гимназия № 66 
Приморского района Санкт-Петербурга.
Юридический адрес: 197348, г. Санкт-Петербург, 
ул. Аэродромная, д. 11, к. 2, лит. А, тел. 417-62-68.
Фактический адрес: г. Санкт-Петербург, 
ул. Аэродромная, д. 13, к. 2, лит. А, тел. 417-62-72, 
тел/факс 417-62-71.
ИНН:7814100470. ОКОГУ: 23280.
ОГРН: 1027807583990. КПП: 781401001.
ОКПО 39442369
Лицевой счет: 0641099 в Комитете финансов.
Расчетный счет: 40603810200003000000.

Директор  ГБОУ гимназии №66
___________________________   (А.А. Лазарева)

(подпись исполнителя)

Заказчик: 
_______________________________________

(фамилия, имя, отчество)
_______________________________________
_______________________________________
_______________________________________
_______________________________________

(паспортные данные)
_______________________________________
_______________________________________
_______________________________________

(адрес места жительства)
_______________________________________

(контактные данные)

___________________________________
(подпись заказчика)
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Отметка о получении 2-го экземпляра «Заказчиком»

Дата: ________________                             Подпись: _____________
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